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W zwigzku z niewniesieniem zastrzezen do projektu wystapienia pokontrolnego,
dotyczacego kontroli przeprowadzonej w Gminie Nowy Staw w dniach 18-27 wrzesnia 2018 r.
w zakresie ,,Realizacja dochodéw zwigzanych z wykonywaniem zadaii z zakresu administracyi
rzgdowej oraz prawidlowosé wykorzystania i rozliczenia dotacji otrzymanych z budzetu
panstwa w 2017 r., w wybranych rozdzialach i paragrafach, ze szczegolnym uwzglednieniem

oszczgdnego i racjonalnego gospodarowania srodkami publicznymi”, przekazuje w zataczeniu
wystgpienie pokontrolne.

Jednoczesnie informuje, ze zgodnie z art. 48 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli
w administracji rzadowej od wystgpienia pokontrolnego nie przystuguja $rodki odwotawcze.

Z powazaniem,

z up. Wojewody Pomorskiego

Dyrektor
Wydziatu Finanséw i Budzetu

Danuta Janiak
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WOJEWODA POMORSKI

FB-111.431.52.2018.AP

Gdarisk, dnia 22 pazdziernika 2018 r.

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

1. Czes$c¢ ogdlina

Nazwa i adres jednostki
kontrolowanej

Miasto i Gmina Nowy Staw z siedzibg wiadz
w Nowym Stawie, ul. Gen. Jézefa Bema 1 oraz jej
jednostki organizacyjne.

Temat kontroli

Realizacja dochodow zwigzanych z wykonywaniem
zadan z zakresu administracji rzadowej oraz

prawidtowo$¢ wykorzystania i rozliczenia dotacji
otrzymanych z budzetu paristwa w 2017 E.s
w wybranych rozdziatach [ paragrafach,

Ze szczegolnym  uwzglednieniem oszczednego
i racjonalnego gospodarowania $rodkami publicznymi.

Podstawa prawna
przeprowadzenia kontroli

Art. 175 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku
o finansach publicznych.

Data rozpoczecia
i zakoriczenia kontroli

18 — 27 wrzes$nia 2018 roku

Okres objety kontrola

2017 rok

Kierownik jednostki
kontrolowanej

W okresie objetym kontrolg funkcje Burmistrza petnit
Pan Jerzy Szatach — od 2002 roku do chwili obecnej.

Skiad zespotu
kontrolujacego

Arkadiusz Przystrzelski — starszy inspektor wojewddzki
w Oddziale Kontroli Finansowej Wydziatu Finanséw
i Budzetu Pomorskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Gdansku.

Upowaznienie

Nr 52/2018 z dnia 13.09.2018 r., podpisane przez
Dyrektora Wydziatu Finanséw i Budzetu Pomorskiego
Urzedu Wojewodzkiego w Gdarisku z upowaznienia
Wojewody Pomorskiego.

Wpis do ksigzki kontroli

Pozycja nr 2 — wpis z dnia 20.09.2018 roku - UMIG
Pozycja nr 1 — wpis z dnia 20.09.2018 roku - MOPS

2. Ocena kontrolowanej
dziatalnosci

Pozytywna

POMORSKI URZAD WOJEWODZKI W GDANSKU

Wydzial Finanséw i Budzetu

ul. Okopowa 21/27, 80-810 Gdansk, tel.: 58 30 77 245, fax: 58 30 77 493
www.gdansk.uw.gov.pl, e-mail: wib@gdansk.uw.gov.pl



Ustalenia

Kontrolg przeprowadzono zgodnie z art. 4 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli
w administracji rzadowej (Dz. U. nr 185, poz. 1092) pod wzgledem legalnosci,
rzetelnosci i gospodarnoéci, w oparciu o dowody Zrédfowe stanowiace podstawe
do dokonywania wydatkéw w zakresie wyptat z rachunkéw bankowych w konfrontaciji
Z zapisami w ewidencji ksiggowej, wyciggami bankowymi i umowami oraz do
realizacji dochodéw budzetu panstwa.

Zakres kontroli obejmowat realizacje dochodéw zwiazanych z wykonywaniem zadar
z zakresu administracji rzagdowej w 2017 roku z tytutu opfat za pobyt w o$rodkach
wsparcia (rozdziat 85203) oraz prawidlowo$é wykorzystania i rozliczenia dotac;ji
otrzymanych z budzetu panstwa w 2017 ., przeznaczonych na wyptate $wiadczen
wychowawczych w ramach Programu ,Rodzina 500 plus” z uwzglednieniem
wydatkéw biezacych poniesionych w 2016 r. na obstuge zadania (rozdziat 85501
§ 2060) oraz zwigzanych z realizacjg zadan zleconych z zakresu spraw
obywatelskich (rozdziat 75011 § 2010).

Jednostka nie prowadzita osrodka wsparcia oraz nie zlecata prowadzenia takiej
placowki podmiotom zewnetrznym, dlatego odstapiono od kontroli w zakresie
realizacji dochodéw budzetu panstwa.

Wykorzystanie i rozliczenie dotacji celowych w zakresie objetym kontrola

Plan i wykorzystanie dotacji z budzetu panstwa w 2017 r. na zadania z zakresu
administracji rzadowej w zakresie objetym kontrolg przedstawia ponizsza tabela:

Rozdzial/ ; Plan po . Kwota zwrotu
paragraf Nazwa zadania SiiaRach Wykonanie dotacj
85501 Swiadczenia
§ 2060 wychowawcze — 5720 000,00 | 5707 932,61 12 067,39
.Program 500 +”
75011 o
§ 2010 Urzedy Wojewédzkie 84 000,00 84 000,00 0,00
Razem 5804 000,00 | 579193261 12 067,39

Niewykorzystana dotacja w kwocie 12 067,39 zt zostata zwrécona na rachunek
Pomorskiego Urzedu Wojewodzkiego w ustawowym terminie, i 26.92.2077 1,

Dane wykazane w sprawozdaniu Rb-50 (rocznym) o wydatkach Zwigzanych
z wykonywaniem zadan z zakresu administracji rzadowej oraz innych zadan
zleconych j.s.t ustawami za 2017 r. w omawianych rozdziatach byly zgodne
Z prowadzong analityczng ewidencja ksiegowa.

. Swiadczenia wychowawcze - rozdziat 85501 § 2060

Podstawy prawne przyznawania i rozliczania dotacji celowej z budzetu paristwa na
powyzsze zadanie okreslone zostaty w Ustawie z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy
panstwa w wychowaniu dzieci (Dz. U. z 17 lutego 2016 r. poz. 195 z pézn. zm.).
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Na wyptate $wiadczen wychowawczych w ramach realizacji Rzadowego Programu
»000+" oraz na koszty obstugi zadania Gmina Nowy Staw otrzymata dotacje w
kwocie 5 720 000,00 zt, ktéra zostata wykorzystana do wysokosci 5 707 932,61,00 zt.

Realizacje zadania powierzono Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Nowym
Stawie.

Szczegblowg kontrolg objeto wydatki poniesione w 2017 roku na pokrycie kosztéw
obstugi Programu ,Rodzina 500 plus”, z uwzglednieniem wydatkéw poniesionych
na ten cel w 2016 r., w szczegdlnosci na zakup wyposazenia stanowisk pracy.

Wydatki poniesione na obstuge =zadania w 2017 roku wyniosty fgcznie
76 740,15 zt i dotyczyty:

= zakupu wody dla pracownikéw - kwota 90,00 zt (§ 3020),

* czesciowego wynagrodzenia wraz z pochodnymi oraz z dodatkowym
wynagrodzeniem rocznym za 2016 rok 3 oséb zaangazowanych w realizacje
Programu ,Rodzina 500 plus” - kwota 49 232,96 zt (§§ 4010, 4040, 4110, 4120).
Zgodnie z informacja przediozong kontrolujacemu przez Dyrektora MOPS
sposrdd 13 oséb zatrudnionych w tej jednostce zadania zwiazane z obstuga

programu ,Rodzina 500 plus” w 2017 roku realizowato bezposrednio
3 pracownikéw merytorycznych - 1 referent j 2 inspektorow.

Zakresy czynno$ci ww. pracownikow obejmowaty m.in. zadania z zakresu
programu, a udziat w jego realizacji okreslony zostat przez Gmine na podstawie
pisemnej informacji Dyrektora MOPS z dnia 20.09.2018 roku na
100 % w przypadku referenta oraz 13 % - 14 % catosci realizowanych zadarn
W przypadku inspektorow.

Kontrolujacy ustalit, ze catkowite wydatki na wynagrodzenia wraz z pochodnymi
i dodatkowym wynagrodzeniem rocznym poniesione w 2017 roku przez Gmine
dla ww. pracownikow wyniosty 168 645,78 zt, natomiast z dotacji z budzetu
panstwa sfinansowano kwote 49 232,96 zt, co bylo zblizone do klucza
procentowego opisanego powyze.

= zakupu materiatow i wyposazenia - kwota 10 685,58 zt (§ 4210), w tym

— sprzetu komputerowego - urzadzenia do ochrony danych osobowych i klawiatury
na jedno stanowisko pracy obstugujgce program - 3 363,72 zt.

— materiatéw biurowych i $rodkow czystoSci (papier ksero, kartony do archiwizacji,
diugopisy, koperty, zszywacze, koszulki do dokumentéw, segregatory,
skoroszyty, papier toaletowy, reczniki papierowe itd.) — 3 224,81 zt,

— 2 niszczarek — 1 240,00 z,

— bebna do kserokopiarki — 861,00 PLN,

— tonerdéw — 295,00 zt,

— drukow — 424 22 zt

— dodatkowej potki do szafy serwerowej — 373,43 zt,

— firan i grzejnika do pomieszczenia obstugi $wiadczeniobiorcéw — 444,00 zt,

— wydawnictwa specjalistycznego ,Komentarz do planu kont” — 262,50 zt,

— telefonu bezprzewodowego — 99,02 PLN,

— laminarki oraz folii do laminowania — 97,88 zt.
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Na podstawie przedtozonej do kontroli ewidencji ksiegowej dotyczacej
wszystkich wydatkéw rzeczowych na obstuge Swiadczer poniesionych w 2016
roku ustalono, iz tylko jedno stanowisko pracy zajmujgce sie obstuga zostalo
wyposazone w nowy sprzet komputerowy wraz z oprogramowaniem, zakupiono
serwer wraz z metalowg szafg serwerowa, szafy aktowe oraz laptop
do wypisywania przez $wiadczeniobiorcow wnioskéw  elektronicznych.
W wyniku kontroli ustalono, ze wydatki poniesione w 2017 roku nie obejmowalty
zakupu stanowiskowego sprzetu komputerowego, a dotyczyly gtownie
wyposazenia w urzadzenie zabezpieczajace dane osobowe oraz klawiature dla
inspektora.

W celu weryfikacji czy zakupiony sprzet komputerowy i wyposazenie sg
wykorzystywane przy realizacji przedmiotowego zadania, w dniu 26.09.2018 roku
kontrolujagcy dokonat  wizji lokalnej na stanowiskach pracy MOPS,
W wyniku ktérej stwierdzit, iz zakupiony sprzet i wyposazenie jest
wykorzystywane do realizacji zadan dot. ~Programu Rodzina 500 plus”.

® zakup ustug pozostatych - kwota 7 106,33 zt (§ 4300), w tym :

- kosztow licencji na 2017 rok na oprogramowanie do obstugi programu
-Rodzina 500 +" oraz wsparcia technicznego do urzadzenia
zabezpieczajacego dane osobowe — 3 328,63 zt,

- kosztow uzytkowania urzadzenia wielofunkcyjnego za 2017 rok (tzw. ustuga
serwisowa) zlokalizowanego przy stanowisku pracy referenta - 2 722,05 PLN,

- ustug pocztowych — 832,65 zi,

- ustugi teletechnicznej — 184,50 PLN,

- ustugi kurierskiej — 38,50 PLN.

= zapfaty za ustugi telefoniczne — kwota 1 356,29 zt (§ 4360),
* zaptaty za ubezpieczenie samochodu stuzbowego i 1 raty (z dwodch) za
ubezpieczenie mienia jednostki — 2 322,63 PLN,

Zgodnie z informacja uzyskana od Dyrektora MOPS samochéd stuzbowy

wykorzystywany byt wielokrotnie do przewozu pracownikéw na spotkania

Z mieszkaricami okolicznych miejscowosci w zwigzku z kampanig informacyjng

0 programie.

* odpisu na ZFSS na 1 z pracownika — kwota 1 185,66 zt (§ 4440),
" udziatu 3 pracownikéw obstugujacych program w 3 szkoleniach specjalistycznych

z zakresu ,programu 500+" oraz szkoleniach z zakresu KPA i ochrony danych

osobowych — kwota 4 760,70 zt (§ 4700).

Kontrolujgcy ustalit, ze w jednostce nie obowiazywaty jakiekolwiek uregulowania
w zakresie zasad finansowania wydatkéw o charakterze ogolnym z dotacji
przyznanej na obstuge Programu ,Rodzina 500 plus”. Na dokumentach Zrédiowych
dekretowano tylko rozdziat 85501 wraz z odpowiednim paragrafem, bez podziatu
wydatkow na wszystkie rozdziaty wg udziatu poszczegdlnych zadarn w biezacym
funkcjonowaniu MOPS-u. W zwigzku z tym, iz wydatki na utrzymanie MOPS-u
finansowane byly z 8 rozdziatow, kontrolujgcy nie miat mozliwosci okreslenia
rzeczywistego procentowego udziaty ogolnych wydatkéw rodzajowych poniesionych
w rozdziale 85501 w catosci wydatkéw poniesionych przez MOPS.
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Kontrolujgcy zwrdcit sie wiec do Dyrektora MOPS z pisemnym zapytaniem — na
jakich  zasadach kwalifikowano wydatki ogdlne Zwigzane 2z biezgcym
funkcjonowaniem MOPS do wydatkéw w ramach kosztéw obstugi Programu
+.Rodzina 500 +" w 2017 roku. W odpowiedzi Dyrektor MOPS wyjasnita, iz , [...]
w momencie dokonywania zakupu przyjeto system podziatu zakupu na kilka faktur,
natomiast pozostate wydatki typu ustugi kwalifikowano w uktadzie miesiecznym,
ti. obcigzenie na poszczegdbinych rozdziatach naprzemiennie w zaleznosci od stopnia
udziatu wydatku.”

Ponadto na potrzeby kontroli jednostka sporzadzita wykaz rzeczowych wydatkow
ogdlnych dotyczacych 3 gtéwnych grup rodzajowych poniesionych w 2017 roku,
z ktorego wynika, iz wydatki na materialy biurowe zaewidencjonowane
w przedmiotowym rozdziale stanowia 38 % ogétu wydatkéw MOPS- u na ten cel,
ustugi pocztowe 10 %, za$ ustugi telekomunikacyjne 41 %. Zgodnie z przediozonym
kontrolujgcemu sprawozdaniem RB — 28 S MOPS-u za 2017 rok dotacja otrzymana
w rozdziale 85501 stanowita 43 % catego budzetu jednostki.

Poniesione koszty obstugi zdania w kwocie tacznej jw. stanowity 1,34 % dotadji
otrzymanej na realizacje zadania, tym samym Gmina Nowy Staw spetnita dyspozycje
art. 29 ust.4 ustawy z dnia 11 lutego 2016 roku o pomocy panstwa w wychowaniu
dzieci.

Pozostate ustalenia

Zgodnie z przediozong do kontroli dokumentacja ustalono, iz w 2017 roku wydano

8 decyzji o zwrocie nienaleznie pobranych $wiadczern wychowawczych na kwote

taczng 11 500,00 zt + odsetki, zas w 2016 roku nie wydano zadnej decyzji

w przedmiotowym zakresie. W przypadku decyzji wydanych w 2017 roku:

= 7 decyzji wydanych zostato przez MOPS w Nowym Stawie na kwote 9 500,00 zt
+ odsetki — 6 dotyczacych swiadczen pobranych w 2017 roku (8 500,00 zi)
i 1 dotyczaca $wiadczen pobranych w 2016 roku (1 000,00 zt — sptata roziozona
na 5 rat x 200,00 zt w terminie 30.04.-31.08.2017 roku). W przypadku jednej
z decyzji dotyczacej sptaty w 2017 roku nalezno$é w kwocie 2 500,00 zi
roztozono na 19 rat z kwotg 200,00 PLN przypadajaca do sptaty w 2017 roku,
kwota 2 300,00 zt pozostata do sptaty w ratach miesiecznych do 31.05.2019 roku.

* 1 decyzja wydana zostata przez Marszatka Wojewodztwa Pomorskiego na kwote
2 000,00 zt + odsetki i dotyczyta $wiadczen pobranych w 2016 roku.

Na podstawie przediozonej do kontroli ewidencji ksiegowej konta 130-85501-3110
(MOPS) za 2017 rok kontrolujacy ustalif, iz ww. $wiadczenia nienaleznie pobrane
W tym roku na kwotg taczng 6 200,00 zt zostaly zwrocone w kwocie 6 100,00 zt
| pomniejszyly wydatki. Kwota raty naleznej w grudniu 2017 roku w wys. 100,00 zt
zostata uregulowana przez $wiadczeniobiorce w styczniu 2018 roku i zostata
przekazana na rachunek dochodéw Wojewody Pomorskiego.

W przypadku za$ $wiadczen nienaleznie pobranych w 2016 roku na kwote taczna
3 000,00 zt + odsetki, z ewidencji ksiggowej MOPS i UM wynika, iz dokonano wpiat
w wysokosci 2 800,00 zi, ktére zostaty przekazane wraz z odsetkami w kwocie
119,40 zt na rachunek dochodéw Wojewody Pomorskiego.
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Pozostata kwota 200,00 z, stanowigca ostatnig rate do sptaty z terminem na
31.08.2017 roku nie zostata przez jednego ze $wiadczeniobiorcéw zwrécona.
W zwigzku z powyzszym MOPS przestat do dtuznika kolejno 2 wezwania do Zapfaty
(15.11.2017 roku i 16.02.2018 r.), a nastepnie w dniu 24.03.2018 roku skierowat do
Naczelnika Urzedu Skarbowego w Malborku tytut wykonawczy w egzekugji
naleznosci pienieznych.

Na podstawie wszystkich miesigcznych sprawozdari rzeczowo - finansowych
0 Wykonaniu zadari z zakresu $wiadczenia wychowawczego w 2017 roku
otrzymanych z Wydziatu Polityki Spotecznej PUW w Gdarisku ustalono, iz w 2017
roku wydano 650 decyzji - przyznajacych $wiadczenia, odmownych i uchylajacych.
Biorac pod uwage, ze zadania merytoryczne z zakresu Programu realizowane byly
przez 3 pracownikéw, wykonujacych je w wymiarze 1,28 etatu, $rednio na etat
przypadaty wiec = 508 decyz;ji.

W toku kontroli ustalono, iz taczna kwota wydatkéw poniesionych w 2017 roku
ha obstuge Programu, wykazana w ww. sprawozdaniach miesiecznych, byla zgodna
z danymi wynikajacymi z przedtozonej do kontroli ewidencji ksiegowe;j.

Liczba pracownikow bezposrednio realizujgcych zadania wykazana
W sprawozdaniach tj. 3 réwniez byta zgodna ze stanem faktycznym.

Wszystkie wydatki zostaty zrealizowane w 2017 roku, a dotacja wykorzystana
zgodnie z przeznaczeniem.

. Urzedy Wojewédzkie - rozdziat 75011 §2010

Przyznana Gminie Nowy Staw w 2017 r. dotacja z budzetu parstwa w rozdziale
75011 § 2010 w kwocie 84 000,00 zt przeznaczona byfa na koszty utrzymania
stanowisk pracy (w tym na wynagrodzenia wraz z pochodnymi) pracownikéw
realizujgcych zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej, w szczegéinosci
zadania z zakresu spraw obywatelskich, zadania z zakresu obrony narodowe;j
i obrony cywilnej, ewidencji dziatalnosci gospodarczej oraz wydawania zezwoleri
na sprzedaz alkoholu.

Kontrolg objeto wykorzystanie dotacji na realizacje zadan z zakresu spraw
obywatelskich, wynikajacych z nastepujacych ustaw:

- ustawy z dnia 28 listopada 2014 r. Prawo o aktach stanu cywilnego,

- ustawy z dnia 24 wrze$nia 2010 r. o ewidencji ludnosci,

- ustawy z dnia 6 sierpnia 2010 o dowodach osobistych.

Dotacje na 2017 r. na realizacje zadar z zakresu spraw obywatelskich zaplanowano,
zgodnie z wytycznymi Ministra Finanséw z dnia 14 lipca 2016 r., na podstawie
katalogu zadarn zleconych, obejmujgcego wykaz czynnosci, ich czasochtonnos$¢ oraz
stawke roboczogodziny w wysokosci 24 44 zt, opracowanego przez Ministerstwo
Finansow.

Na podstawie ww. katalogu zadan, uzupetnionego o liczbe wykonywanych czynnosci
w 2016 r., Wojewoda Pomorski ustalit dla Gminy Nowy Staw dotacje w wysokosci
70 000,00 zt z przeznaczeniem na koszty utrzymania stanowisk pracy, na ktorych
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realizowane s3 zadania z zakresu spraw obywatelskich (w tym na wynagrodzenia
Z pochodnymi), przyjmujac taczng czasochtonnosé wszystkich czynnosci w liczbie
2 877,51 godzin.

Wojewoda Pomorski przekazujgc Gminie Nowy Staw plan dotacji na 2017 r.
W rozdziale 75011 § 2010 nie wskazal, jaka czesé dotacji jest przeznaczona
na realizacje zadan z zakresu spraw obywatelskich.

Zadania z zakresu spraw obywatelskich w Gminie Nowy Staw realizowane byty

w 2017 roku na 3 stanowiskach pracy Urzedu Miasta i Gminy:

* Kierownika Urzedu Stanu Cywilnego

* inspektora ds. administracyjno — gospodarczych, archiwum zaktadowego oraz
obstugi i informacji interesantéw / Z-ca Kierownika Urzedu Stanu Cywilnego,

®* inspektora ds. dowodéw osobistych, kancelarii tajne;j i spraw wojskowych.

Z przedtozonych do kontroli uméw o prace oraz zakreséw obowigzkéw ww.

pracownikéw wynika, iz:

- Kierownik USC, zgodnie z porozumieniem zmieniajgcym warunki umowy o prace,
realizowat zadania z zakresu stanu cywilnego w wymiarze 0,5 etatu oraz
pozostate zdania z zakresu: ewidencji ludnoéci oraz informacji niejawnych -
rowniez w wymiarze 0,5 etatu. Zgodnie z pisemna informacja Sekretarza Miasta
i Gminy z dnia 20.09.2018 r. zadania zlecone z ww. zakresu Zajmujg na tych
stanowiskach odpowiednio 100 % i 97 % ogolnego czasu pracy,

* Inspektor/Z-ca Kierownika Urzedu Stanu Cywilnego, zgodnie z porozumieniem
zmieniajgcym warunki umowy o prace, realizowat zadania z zakresu stanu
cywilnego w wymiarze 0,25 etatu. W tej czesci etatu zadania zlecone stanowity
100% czasu pracy. W pozostatej czesci etatu pracownik nie wykonywat zadan
Z zakresu administracji rzadowe;j,

— inspektor ds. dowodéw osobistych, kancelarii tajnej i spraw wojskowych -
realizowat zdania zwiazane z dowodami osobistymi, kwalifikacjg wojskowg oraz
prowadzeniem kancelarii tajnej urzedu - udziat zadan z zakresu spraw
obywatelskich okreslony zostat w ww. informacji na 95 % ogélnego czasu pracy.

Na podstawie powyzszych ustaleri stwierdzono, ze zadania z zakresu spraw
obywatelskich realizowane byty w wymiarze 2,185 etatu.

Catkowite wydatki na wynagrodzenia wraz z pochodnymi pracownikéw zajmujacych
si¢ sprawami obywatelskimi w 2017 roku (bez dodatkowego wynagrodzenia
rocznego), z uwzglednieniem Zaangazowania etatowego wykazanego powyze;j,
wyniosty 180 724,13 zt, tym samym z dotacji w kwocie 70 000,00 zt przyznanej na
realizacje zadan z zakresu spraw obywatelskich, sfinansowano 38,73 % ww.
wydatkow ogdtem. Na podstawie przedtozonej do kontroli analitycznej ewidencii
ksiegowej wydatkow z rozdziatu 75011 oraz list ptac, kontrolujacy ustalit, ze z ww.
dotacji dofinansowano wynagrodzenia wraz z pochodnymi 2 pracownikow:
kierownika USC oraz inspektora ds. dowoddéw osobistych, kancelarii tajnej i spraw
wojskowych, przy czym ich stawka godzinowa (wraz z pochodnymi) byta prawie
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dwukrotnie wyzsza od stawki godzinowej okre$lonej przez Ministerstwo Finanséw na
potrzeby ustalania kwoty dotagiji.

Pozostatg czes¢ otrzymanej dotacji w wysokosci 14 000,00 zt. Gmina przeznaczyta
w kwocie 978,99 zt na dofinansowanie wynagrodzeri wraz z pochodnymi ww.
pracownikoéw oraz w kwocie 13 021,01 zt na dofinansowanie wynagrodzenia innego
pracownika realizujacego zadania zlecone w zakresie nie objetym programem
kontroli.

Zaréwno roznica wynikajaca z wynagrodzen, jak i inne wydatki biezgce zwiazane
z utrzymaniem przedmiotowych stanowisk pracy sfinansowane zostaty ze srodkow
wiasnych Gminy.

Na podstawie danych, dotyczacych liczby faktycznie wykonanych w 2017 r.
czynnosci wg katalogu zadan z zakresu spraw obywatelskich ustalono, ze fgczna
czasochtonnos¢ zrealizowanych czynnosci wyniosta 2 530,41 godzin, a wiec
0 347,10 godzin mniej, niz przyjeto na etapie planowania dotac;ji.

Zgodnie z metodyka obliczania czasu pracy wskazang w art. 130 Kodeksu pracy -
dwunastomiesigczny okres rozliczeniowy wymiaru czasu pracy w 2017 r. wyniost
2.000 godzin.

Tym samym uzasadniona liczba etatéw pracownikéw merytorycznych do wykonania
czynnosci o {gcznej czasochtonnosci 2 530,41 godziny wynosi = 1,26 etatu
(2 530,41 godzin / 2 000 godzin), a wigc 0 0,925 etatu mniej, niz wyniosto faktyczne
Zaangazowanie etatowe w realizacje zadan zleconych z zakresu spraw
obywatelskich w Gminie Nowy Staw (2,185 etatu).

Wszystkie ptatnosci zostaty zrealizowane w 2017 roku, a dotacja wykorzystana
zgodnie z przeznaczeniem.

W zwigzku z tym, Zze nie stwierdzono nieprawidtowosci i uchybien w kontrolowanym
zakresie, odstapiono od wydania zalecen pokontrolnych.

Wojewoda Pomorski

Dariusz Drelich
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